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ФОНД ДЕРЖАВНОГО ЧIАЙНА УКРАiНИ
РЕГIОНАЛЬНЕ ВIД/ЦЛШ,ННЯ Ф ОНДУ ДЕРЯtАВНОГО МАЙНА
УКРАiНИ IIО ВIННИЦЬКIЙ ТА ХiЧIЕЛЬницькrй оьлдстях

нАкАз

Вiнниця
а,?, //, /{аJ/ Jф

Про оголошення конкурсу на
зайняття вакантноТ посади

державноi служби

Вiдповiдно до вимог статей 2I,22,23 Закону Украiни вiд 10 грулня 2015

року м 889_VIII <Про державну службу>, Порядку проведення конкурсу на

зайняття посад державноi служби, затвердженого Постановою Кабiнету

MiHicTpiB УкраiЪи вiд25 березня 20lб року J\ъ 24б (зi змiнами),

НАКАЗУЮ:

1. оголосити конкурс на зайняття вакантноi посади державнот

служби категорii кВ> головного спецiалiста юридичногО вiддiлУ

Регiонального вiддiлення Фонду державного майна Украiни по Вiнницькiй та

Хмельницъкiй областях.
2. здтвЕР мтИ умови проведення конкурсу на зайняття вакантноi

посади державнот служби категорiт кв> - головного спецiалiста юридичного

вiддiлу Регiонального вiддiлення Фонду державного майна Укратни по

Вiнницькiй та Хмельницькiй областях згiдно Додатку 1.

3. Сектору управлiння персоналом:
1) розмiстити цей нак€в про оголошення конкурсу та умови його

проведення в електроннiй формi через особистий кабiнет на единому порталi

вакансiй державноi служби не пiзнiше нiж протягом наступного робочого дня з

дня пiдписання цього наказу;
2) оприлюднити на Сдиному порталi вакансiй державноi служби

iнформацiю гrро переможця (переможцiв) конкурсу, вiдсутнiсть переможця

nonnyp.y, вiдryтнiсть визначених конкурсною комiсiею кандидатур не пiзнiше

нiж протягом наступного робочого дня пiсля визначення результатiв конкурсу.

4. Вiддiлу IT пiдтримки, документального забезпечення та

адмiнiстративно-господарськоi роботи :

1) забезпечити оприлюднення оголошення про проведення конкурсу та

умови його проведення на веб-сторiнцi Регiонального вiддiлення офiцiйного

веб-сайту Фонду державного майна Украiни не пiзнiше нiж протягом

наступного робочого дня з дня пiдписання цього наказу;

19-к



2) забезпечити оприлюднення iнформацii про переможця (переможцiв)

конкурсу, вiдсутнiсть переможця конкурсу, вiдсутнiсть виЗначеНИХ

конкурсною комiсiею кандидатур на офiцiйному веб-сайтi РегiоналънОГО

вiддiлення не пiзнiше нiж протягом наступного робочого дня пiсля визначеннrI

результатiв конкурсу.
5. ПРОВЕСТИ конкурсний вiдбiр на вищезазначену посаду державноТ

служби з24 лtистопада 2021, року за адресою: м. Вiнниця, .вул.Гоголя,10.
6. Конкурснiй KoMiciT РегiонаJIьного вiддiлення забезпечитИ проВеДеННЯ

етапiв конкурсного вiдбору, визначення його результатiв, складання загального

рейтингу кандидатiв на зайняття шосад державноi служби у вiдпОВiДНОСТi ДО

вимог Порядку.
1. Визначити адмiнiстратором пiд час проведення конкурсноГО ВiДбОРУ

на зайняття вакантноi шосади державноi служби провiдного спецiалiста сектору

управлiння персон€Lлом Притулу Оксану Анатолiiвну, а у разi iT вiдсУтноСтi

головного спецiалiста сектору управлiння персон€tлом ПогорелЬсЬкУ НаТаЛiЮ

IBaHiBHy' 
Контроль за виконанням цього нЬказу залишити за собою.

начальник
регiонального Андрiй МАРКЕВИЧ
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